
② 点呼時のアルコールチェック体制の厳格に行う。 実施済み　・　未実施

① 出発前のシートベルト着用のご案内と目視確認、休憩後の再案内 実施済み　・　未実施

3
目標 シートベルト着用の徹底

達成状況（１２カ月後：３月末現在）

　　　　「２」の輸送安全目標を達成するための主な輸送安全輸送計画 計画実施状況

① 交通違反を含む飲酒運転の根絶、法令遵守の徹底を指導する。 実施済み　・　未実施

達成

　　　　「３」の輸送安全目標を達成するための主な輸送安全輸送計画 計画実施状況

③ 適正な運行管理 実施済み　・　未実施

④ 点呼時「基本方針」「輸送安全目標」を全員で唱和する。 実施済み　・　未実施

2
目標 飲酒運転０件

達成状況（１２カ月後：　３月末現在） 達成

③ 家族等に、出勤前日のアルコール摂取の管理依頼

実施済み　・　未実施

　当社の(令和４年４月～令和５年３月）の輸送安全目標

1
目標 人身事故・車内人身事故０件、物損事故・単独物損事故2件以下とする。

達成状況（１２カ月後：３月末現在） 達成

　　　　「１」の輸送安全目標を達成するための主な輸送安全輸送計画 計画実施状況

① 教育年間計画に沿った安全教育 実施済み　・　未実施

実施済み　・　未実施

当社の輸送安全目標及びその達成率、輸送安全計画及び実施状況は次のとおりです。

4 「輸送の安全性向上のための基本方針」を実現させるための「輸送安全目標」や「輸送安全計画」を

運用する「しくみ」を「安全マネジメントシステム」として、構築し運用します。

5 「安全マネジメントシステム」は、全社員が一丸となり運用し、安全性の向上を目指します。

6 「安全マネジメントシステム」の運用結果は、毎年、向上でできるように努力します。

7 当社は、運輸関連法令の遵守を確実にします。

8 「安全マネジメントシステム」の運用結果は、改訂内容を当社ＨＰにて公開します。

　　　康栄観光バス株式会社　代表取締役　広瀬 康雄　　

② 適性診断の受診対象者を順次受講させる。

1 当社の最重要課題は、「輸送の安全・安心」です。

2 「輸送の安全・安心」を達成するために、「輸送安全目標」を設定します。

3 「輸送安全目標」を達成するために必要な、「輸送安全計画」を作成します。

方策

康栄観光バス株式会社
令和４年度輸送安全目標／輸送安全計画　報告書 令和 5 年 4 月 1 日現在

輸送の安全性向上のための基本方針

当社は、輸送の安全性向上を最重要課題とし、運輸関連法令を順守した上で、安全マネジメントシステム

を構築・運用し、全社員で事故撲滅に努めていきます。

4
目標 新型コロナウィルス対策の励行

達成状況（１２カ月後：　３月末現在） 達成

【備考】

① マスクの励行・手指消毒用アルコールの携行・車内消毒の励行　 実施済み　・　未実施

計画実施状況　　　　「４」の輸送安全目標を達成するための主な輸送安全輸送計画


